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1. DATOS GENERALES

Acta de reunion No.

Fecha de reunion: 25 DE MAYO DE 2026 Sitio de reunién:  |Virtual
Hora: 8:.00 A.M Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial - GATT,
Ministerio del Trabajo
Tema: Participacion reunion plataforma SIRITTI — departamento de Caldas.
Objetivo: Participar en la reunién de implementacion de la plataforma SIRITI/Tiriti en el departamento de Caldas,
con el propésito de fortalecer las acciones de prevencion y rehabilitacidn del trabajo infantil mediante la
articulacion institucional y la definicion de roles y responsabilidades para su implementacién territorial.

2. PARTICIPANTES'

Asistente | Cargo

3. AGENDA DE REUNION

1. Instalacién y presentacion de participantes.

2. Socializacion de la plataforma SIRITI/Tiriti.
3. Revisidn de estrategias para la prevencion y rehabilitacién del trabajo infantil.
4. Definicidn de roles y responsabilidades institucionales.
5. Propuesta de articulacion y seguimiento territorial.
6. Compromisos y cierre de la reunion.
4. REVISION DE ACTIVIDADES PENDIENTES
Actividad Responsable Fecha de Ejecucion
No quedaron actividades pendientes NA NA

5. DESARROLLO DE LA AGENDA

Durante la jornada se desarroll6 la reunidn relacionada con la implementacién de la plataforma SIRITI/Tiriti en el departamento de
Caldas, orientada al fortalecimiento de las acciones institucionales para la prevencion y rehabilitacion del trabajo infantil en el
territorio.

En el espacio se socializo el funcionamiento de la plataforma y su importancia como herramienta para el seguimiento, registro y
articulacion de acciones relacionadas con la atencion de situaciones asociadas al trabajo infantil y la proteccion de derechos de
nifios, nifias y adolescentes.

Asimismo, se revisaron aspectos relacionados con la articulacién interinstitucional, definiendo tareas, responsabilidades y roles de
las entidades participantes para fortalecer la implementacion de la estrategia en el departamento. También se abordaron propuestas
orientadas a mejorar los procesos de seguimiento territorial y coordinacion institucional.

La reunidn permitié generar un espacio de dialogo y construccion conjunta entre las entidades participantes, promoviendo acciones
orientadas al fortalecimiento de la prevencién del trabajo infantil y la consolidacion de mecanismos de atencion y seguimiento en el
territorio.

Finalmente, se destacd la importancia de mantener espacios permanentes de coordinacion institucional que permitan avanzar en la
implementacion efectiva de la plataforma y en el fortalecimiento de las acciones de proteccion integral en el departamento de
Caldas.
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6. ACTIVIDADES A REALIZAR

Actividad

Responsable

Fecha de Ejecucion

Participacion en reunion de implementacion de la
plataforma SIRITI/Tiriti.

Carolina Botero - GATT

Junio

Socializacién de herramientas para prevencién y Carolina Botero - GATT Junio
rehabilitacion del trabajo infantil.

Definicion de roles y responsabilidades Carolina Botero - GATT Junio
institucionales.

Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional Carolina Botero - GATT Junio

en el territorio.




